
Responsable des activités estivales en écocitoyenneté

pour le territoire de Rimouski-Neigette

Emploi d’été ou de stage avec possibilité de prolongation à l’automne

Tu es à la recherche d’un emploi d’été en cohérence avec tes valeurs de respect de l’environnement,

de solidarité et de justice sociale? Le Carrefour international bas-laurentien pour l’engagement social

(CIBLES), un organisme régional dédié à l’éducation à l’écocitoyenneté mondiale, est actuellement à la

recherche d’une personne responsable des activités estivales pour le territoire de

Rimouski-Neigette! Selon ton profil et tes intérêts, il serait possible de poursuivre à l’automne avec un

beau mandat de chargé.e de projets en écocitoyenneté (à discuter).

Le mandat, en bref:

● Co-concevoir et animer des activités écocitoyennes pour les camps de jour, les événements

communautaires et d’autres contextes s’inscrivant dans le cadre de la campagne Ma planète,

notre maison;

● Assurer la planification et la logistique de l’ensemble des activités estivales;

● Mobiliser des partenaires locaux et des bénévoles pour favoriser l’ancrage des activités dans la

communauté;

● Rédiger des bilans, assurer les communications reliées aux activités et évaluer leur impact;

● Participer à la vie d’équipe et aux tâches liées au développement de l’organisme.

Nous recherchons une personne:

● Étudiant.e universitaire en environnement, enseignement ou domaine connexe (stage crédité

ou non) OU une personne de moins de 30 ans
1
dynamique, passionné.e par les grands enjeux

internationaux et motivée à contribuer à la transition socioécologique;

● Ayant une expérience en animation ou en enseignement (un atout);

● Et qui est en mesure de se déplacer sur le territoire bas-laurentien (accès à une voiture et

permis de conduire).

1 Cet emploi d’été est financé en partie grâce au programme fédéral Emploi d’été Canada. Conséquemment,

nous devons nous assurer que la personne candidate retenue rencontre les critères suivants: • être âgés de 15 à

30 ans au début de la période d’emploi; • être citoyens canadiens, résidents permanents ou désignés comme

réfugiés en vertu de la Loi sur l’immigration et la protection des réfugiés pour la durée de l’emploi; et, • avoir un

numéro d’assurance sociale valide au début de l’emploi et être légalement autorisés à travailler au Canada

conformément aux dispositions législatives réglementaires en vigueur dans la province ou le territoire visé.

https://cibles.org/activit%C3%A9-campagne/campagne-ma-planete-notre-maison/
https://cibles.org/activit%C3%A9-campagne/campagne-ma-planete-notre-maison/


Ce qu’on t’offre:

● Un emploi stimulant pour passer un été à l’extérieur, (re)découvrir les magnifiques

municipalités rurales de notre territoire et initier des jeunes (et des moins jeunes) à

l’importance du respect de l’environnement et de la solidarité entre les peuples;

● Un salaire initial entre 18$ et 23$/h, selon l’expérience et un horaire de 30h/semaine pour une

durée de 8 à 15 semaines (selon le profil de la personne);

● Une équipe bienveillante dans une organisation qui tend vers une gestion en pouvoirs

partagés;

● La possibilité de poursuivre à temps partiel (15h/semaine ou + / de 25 à 28$/h) ou sur appel

par la suite, selon tes intérêts et disponibilités.

Le CIBLES œuvre dans une perspective antiraciste et décoloniale. Nous encourageons la candidature

des membres des peuples autochtones, communautés noires et autres communautés racialisées, les

personnes en situation de handicap, les femmes, ainsi que les personnes non binaires, les personnes

de toutes origines ethniques, religions, orientations sexuelles, identités et expressions de genre.

Date limite pour postuler: 12 avril 2024

POUR PLUS D’INFORMATION OU SOUMETTRE TA CANDIDATURE:

Communique avec Catherine Berger, responsable développement & communications:

Cell.: 418-556-3062 / communication.cibles@gmail.com

mailto:communication.cibles@gmail.com

